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Semestre S7 Semestre S8 Semestre S9 Semestre S10

Autre M1 ou Validation des acquis de l’expérience

Principes et base de gestion 
comptable et financière

Méthodologie de rédaction 
d’un mémoire

Economie du développement

Stage, mémoire et 
soutenance (28 crédits)

Concepts, méthodes et outils 
de la gestion des risques 

accidentels

Environnement et santé

Prévention des risques dans 
les activités à caractère 

culturel

Gestion des risques de 
projets

Action publique et Gestion 
des risques

Management 
environnemental

Intelligence économique

Gestion de l’urgence et des 
situations de crises

Gestion des crises 
humanitaires

Prévention des conflits, paix 
et sécurité

Projet de spécialité
(6 crédits)

Cette formation participe plus particulièrement à la poursuite 
des objectifs du développement durable suivants

Légende

tronc commun habiletés (TCG) cours mutualisé avec le département Env.
tronc commun général (TCG) cours mutualisé avec le département Santé
module de  spécialité (Spé) cours mutualisé avec le département Culture

cours mutualisé avec le département Manag.

Spécialité Gestion globale  
des risques et des crises

GGRC


