[image: image1.emf]Photo


Fiche de Candidature

pour le Recrutement des étudiants (es)
Master en Développement 2ème année (M2)
(Choisir en cochant une des six spécialités suivantes)

* Département Patrimoine Culturel  

* Département Administration - Gestion 

[1] Spécialité : Gestion du Patrimoine Culturel

[3] Spécialité : Management de Projets








[4] Spécialité : Gouvernance & Management Public

* Département de l’Environnement

* Département de Santé
[2] spécialité : Gestion de l’Environnement

[5] Spécialité : Santé internationale








[6] Spécialité : politiques nutritionnelles
I)
Etat Civil

Sexe :


Féminin  [      ]

Masculin [       ]
Nom de Famille :
............................………................
Prénom

………..….……...............................

Date de naissance :
..........................................……....…
Lieu de naissance
.……………………………..

Nationalité :

............................................………...
Situation familiale :
............................………….

Adresse postale personnelle :

..........................................................................................................................................……………………………………………….............................................................................................................................................................

Téléphone :

...................................................………
Télécopieur :
……………………………………..
Courriel (mél) :

...................................................………………………………………………………………….
II)
Fonction Actuelle

Poste occupé 

.......................................……..............
 Ancienneté dans la fonction…………………………
Nom de l'employeur 
………………………………………….
Champs d’activités
……………………….……..
Ville : 


...........................................................
Pays 
………........…………………………………..

Adresse postale professionnelle :

..........................................................................................................................................……………………………………………….............................................................................................................................................................

Téléphone :

...................................................………
Télécopieur :
……………………………………..
Courriel (mél) :

...................................................………………………………………………………………….
III)
Diplôme (s) d’enseignement supérieur (Commencez par le plus élevé)
	Intitulé du Diplôme
	Date d’obtention
	Université, Ecole, Institut

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


IV)
expérience professionnelle
	De
	A
	Entreprise (Nom, ville, pays)
	Fonctions principales

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


V)
Autres Formations (formation continue, séminaires de perfectionnement, etc..)
	Date
	Lieu
	Organisme responsable de la formation
	Titre de la formation

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


· Calendrier du concours
1) Conditions d’admission :

· Les candidats doivent être âgés de 36 ans au plus au début de l'année universitaire, soit en septembre 2006. 
· Pour être admis à la 2ème année du Master professionnel en développement (M2), les étudiants doivent détenir un Master 1 (M 1) ou un diplôme équivalent.
· Faire état d’une expérience professionnelle pertinente.
Tout candidat doit présenter un dossier universitaire permettant de vérifier l’adéquation des connaissances acquises avec celles considérées comme indispensables pour accéder à la 2ème année du Master en Développement.

La sélection est effectuée après examen des dossiers de candidatures dans lequel la description du projet professionnel (préfiguration du mémoire de fin d’études) est très importante pour le comité de sélection.

A la demande du comité de sélection, un entretien oral et ou une épreuve écrite peuvent être exigés.

Les candidats définitivement admis doivent souscrire aux conditions de séjour à Alexandrie fixées par l'Université, et signer la lettre d'admission qui leur sera remise.

Les dossiers doivent être adressés à :

Université Senghor

Concours de recrutement 

1, Place Ahmed Orabi - Mancheya

B.P. 21111 - 415 Alexandrie - ÉGYPTE

Téléphone : + (203) 48 43 458  - Télécopieur : + (203) 48 43 375

Courriel (mél): m2recrut@usenghor-francophonie.org 
Le dossier de candidature est également disponible sur le site de l’Université : 

www.usenghor-francophonie.org
Date limite de réception des dossiers : 15 mars 2006
L’Université Senghor n’avisera que les candidats sélectionnés et retenus.
· Le dossier de candidature doit comporter les piècces suivantes

(1) Fiche de candidature (à remplir);

(2) Copie légalisée des diplômes mentionnés;

(3) Relevé des notes du diplôme universitaire le plus élevé et plus spécifiquement du Master M1 ou DEA, DESS ou d’un titre équivalent;

(4) Certificat de travail établi par l’employeur justifiant les expériences professionnelles;

(5) Autorisation de votre employeur à concourir (pour les fonctionnaires uniquement);
(6) Lettre de recommandation avec les coordonnées du signataire : (nom, qualité, adresse postale, téléphone et courriel);
(7) Description d’un projet à réaliser dans le cadre du mémoire de fin d’études (voir modèle ci-joint) (maximum 2 pages dactylographiées à un interligne et demi)
N.B.
L’absence de l'une des pièces sus-mentionnées entraîne automatiquement le rejet du dossier.
VI)
projet professionnel
· Titre :

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….
· Objectif général :


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
· Objectifs spécifiques :


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· Activités à réaliser :


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· Résultats escomptés :


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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